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Programme de Formation

Sauveteur Secouriste du Travail (SST) - Initial

Organisation

Durée : 14 heures

Mode d’organisation : Présentiel

Contenu pédagogique

222 Public visé
Cette formation est pour vous ! Que vous soyez nouvel employé ou professionnel, elle est destinée a tous
ceux qui veulent apprendre les gestes de premiers secours au travail. Peu importe votre secteur, étre
formé pour devenir secouriste est essentiel selon le Code du Travail. Rejoignez-nous pour renforcer vos
compétences en sécurité au travail dans une ambiance conviviale !

g Objectifs pedagogiques

Les objectifs de cette formation sont de former des participants capables d'intervenir efficacement en cas
d'accident, en appliquant leurs compétences en prévention tout en respectant les procédures de leur
entreprise.

Elle vise également a renforcer la santé et la sécurité au travail, en formant des sauveteurs secouristes
aptes a protéger les victimes et a alerter les secours rapidement.

Enfin, elle permet aux stagiaires de devenir des acteurs clés dans la prévention des risques
professionnels pour un environnement de travail plus sdr.

Description

1 : Intervenir face a une situation d'accident du travail

e Dans cette formation, vous découvrirez comment jouer un role clé en tant que SST dans
I'organisation des secours au sein de votre entreprise. C'est important de savoir ou vous vous

situez !

e Vous apprendrez également a protéger la victime avec soin et attention, car chaque geste
compte.

¢ Nous allons également examiner ensemble comment évaluer la situation de la victime pour agir
au mieux.

e Vous serez formés pour garantir une alerte efficace afin que les secours arrivent rapidement.
e Enfin, nous aborderons les meilleures pratiques pour secourir la victime de maniére appropriée
et bienveillante.
2 : Contribuer a la prévention des risques professionnels dans I'entreprise

e Lors de cette partie, vous découvrirez votre réle précieux dans I'organisation de la prévention au
sein de votre entreprise.

¢ Nous allons identifier ensemble les risques professionnels qui peuvent exister dans votre
environnement de travail.

e Une attention toute particuliere sera portée sur la maniere dont vous pouvez participer
activement a la maitrise des risques grace a des actions préventives.
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Prérequis
Aucun prérequis

Modalités pédagogiques

Bienvenue a notre formation ! Ici, nous croyons fermement que I'apprentissage est encore plus
enrichissant lorsqu'il se fait en groupe. Vous aurez I'occasion d'échanger et de partager vos idées avec les
autres participants, ce qui rendra chaque séance encore plus dynamique et conviviale.

Lors de nos rencontres en présentiel, vous profiterez de moments d'apprentissage en direct avec nos
formateurs passionnés. N'hésitez pas a poser toutes vos questions en temps réel !

Nous utilisons une variété de méthodes pédagogiques, alliant exposés interactifs et démonstrations
pratiques, pour vous garantir :

¢ Une solide compréhension théorique

e Un passage a la pratique efficace
Nous sommes impatients de vous accueillir et de partager cette belle aventure d'apprentissage
ensemble !

Moyens et supports pédagogiques

Les moyens et supports pédagogiques sont variés et adaptés aux besoins de la formation. La partie
théorique est dispensée dans une salle équipée de moyens de projection adéquats, permettant une
présentation claire et visuelle des concepts abordés.

Des documents supports de formation, qu'ils soient projetés ou en format papier, seront mis a la
disposition des stagiaires. De plus, les participants auront accés a ces documents en ligne ou en version
papier apres la formation pour pouvoir les consulter a leur convenance.

En ce qui concerne la partie pratique, des mannequins de réanimation cardio-pulmonaire et d'autres
outils sont fournis pour réaliser des cas concrets selon des scénarios définis, ce qui rend I'apprentissage
trés concret et applicable.

Modalités d’évaluation et de suivi

e Les modalités d'évaluation et de suivi garantissent |'acquisition des compétences des stagiaires.
Chaque participant sera évalué individuellement via une fiche individuelle de suivi, indiquant les
résultats et les mises en situation, ainsi qu'un avis du formateur pour I'employeur.

e Pour la certification, une fiche d'évaluation certificative de I'lNRS sera fournie. Les stagiaires
ayant réussi I'épreuve finale recevront le Certificat d'Acteur SST.

e La présence sera vérifiée par la signature des feuilles de présence. A la fin, chaque participant
recevra une attestation individuelle de fin de formation, confirmant leur engagement.

Informations sur l'accessibilité

Pour toute information, contactez notre référent handicap par email
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